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Malgré un contexte sanitaire difficile, le secteur formation de la Ligue de
Normandie de Judo se porte bien. Il a méme connu en 2020-2021 un
succes particulier dans la préparation aux grades des éducateurs sportifs
de la Ligue.

Dans la continuité des derniéres années, 'Organisme de Formation
s‘attéle a offrir un panel répondant au besoin quantitatif d’encadrement
de nos clubs, a la montée en compétence des éducateurs sportifs, a la
diversification des modules spécialisés proposés.

L'accompagnement individualisé dans les projets de formation de chacun
a un objectif précis: a chacun sa formation adaptée, a chacun une
solution de financement.

Les difficultés des derniers mois accentuent le besoin de formation afin
de permettre a nos structures d’emploi d’étre attractives.

L’'ensemble des salariés et des bénévoles de la Ligue restent mobilisés

pour une formation réussie : n’hésitez pas a nous contacter.

Jean Mesnildrey
Président de la Ligue
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D E J E P s @ Elligible apprentissage
@ Accessible VAE

Volume : 1200h
700h en centre
500h en entreprise

Pré-requis :

18 ans minimum

) Titulaire du PSC 1 ou AFPS - Titulaire 2éme Dan .
Lieu: CRJS Attester d'une expérience pédagogique minimum de 300 heures ou

Petit-Couronne avoir été inscrit en structure pole

LE METIER

Le titulaire du DEJEPS :
e Anime, initie, perfectionne, entraine, accompagne les judoka en vue des
premieres compétitions
e Directeur technigue, il coordonne et dirige une équipe d'enseignants de judo
e Peut exercer son activité dans les milieux associatifs, privés, scolaires,
universitaires
e Concepteur et meneur de projets associatifs et sportifs
(animations, compétitions, événements, création de structures...)
e Formateur de formateurs et peut intervenir au sein d'une équipe technique
départementale ou régionale.

MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES

En club : Inscriptions :
Suivi et encadrement des publics clubs tout au long de la saison. Cliquez ICI
Enseignement en autonomie sur linitiation, le perfectionnement global et le
perfectionnement individualisé.

Participation a la vie associative

Implication fédérale : Financements
Participation aux actions des OTD (ligue et comité) sur 'ensemble des possibles (congés de
secteurs d'activité : formation, contrats
Formation, encadrement sportif, encadrement technique, organisation d'apprentissage,
d'événement, arbitrage... aides individuelles a
CONTENU / COMPETENCES VISEES la formation...)

L'obtention du dipldme se fait par I'acquisition des 4 unités de compétences :
UC1 : Concevoir un projet

UC2 : Mettre en ceuvre un projet

UC3: Conduire une démarche de perfectionnement sportif

UC4 : Encadrer le Judo Jujitsu en toute sécurité

Tout au long de la formation en alternance, des évaluations formatives
jalonnent le parcours de formation du stagiaire et des évaluations
certificatives valident les compétences acquises.

Frais pédagogiques :
7350 euros

Colit pédagogique

horaire : 10,50 euros

Dans le cadre de son engagement éthique et responsable, LN étudie toutes les situations particuliéres des
personnes souhaitant s’inscrire afin de faciliter leur participation. N'hésitez pas @ nous contacter.
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https://www.judonormandie.fr/actu/dossier-inscription-bp-de-judo-af-21-22

@ Elligible apprentissage

Accessible VAE

BPJEPS

Judo-jujitsu

Volume : 1050h
600h en centre Pré-requis :
450h en entreprise [P, "gne,,,e”t
Lieu: CRJS Titulaire du PSC 1 ou AFPS Region
Petit-Couronne Titulaire du 1er Dan

LE METIER

Le titulaire du BPJEPS :

e Anime, initie, entraine, accompagne les judoka en vue des premieres
compétitions

e En charge de linitiation au Judo-Jujitsu jusgu’au premier niveau de
compétition dans le respect des principes techniques et pédagogiques propres a
la discipline

e [Exerce son activité dans les milieux associatifs, privés, scolaires, universitaires

e Délivre des grades jusqu’a la ceinture marron et préparer des candidats au
grade de ceinture noire Ter Dan.

MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES Nombre de

En club: stagiaires : 25

Suivi et encadrement des publics clubs tout au long de la saison.

Enseignement en autonomie sur l'initiation, le perfectionnement global et le B &

perfectionnement individualisé. Cliquez ICI

Participation a la vie associative

Implication fédérale :

Participation aux actions des OTD (ligue et comité) sur 'ensemble des Financements

secteurs d'activité : possibles (congés de

Formation, encadrement sportif, encadrement technique, organisation formation, contrats

d'événement, arbitrage... d'apprentissage,
aides individuelles a

CONTENU / COMPETENCES VISEES la formation...)

L'obtention du dipldme se fait par I'acquisition des 4 unités de compétences :
étre capable de communiquer, de préparer un projet, encadrer un groupe Frais pédagogiques :
dans le cadre d'un projet d'animation... 6300 euros

Tout au long de la formation en alternance, des évaluations formatives
jalonnent le parcours de formation du stagiaire et des évaluations
certificatives valident les compétences acquises

Colit pédagogique
horaire : 10,50 euros

Dans le cadre de son engagement éthique et responsable, LN étudie toutes les situations particuliéres des
personnes souhaitant s’inscrire afin de faciliter leur participation. N’'hésitez pas @ nous contacter.
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https://www.judonormandie.fr/page/formation

B P j E P s @ Elligible apprentissage

Activités de la Forme

Volume : 1100/1360h
600/760h en centre
520/600h en entreprise

Pré-requis:

18 ans minimum
Titulaire du PSC 1 ou AFPS
Etre titulaire des tests d'exigences préalables dans la ou les

Lieu: CRJS
Petit-Couronne mention(s) souhaitées

LE METIER

Le titulaire du BPJEPS Activités de la Forme exerce ses fonctions au sein de
structures privées du secteur marchand ou associatif, au sein des fonctions
publiques (nationale, territoriale, hospitaliere) ou au titre de travailleur
indépendant. Ces structures proposent une pratique de loisir pour tout age et
tout public, et une amplitude d'accueil importante

MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES

En structure :

Suivi et encadrement des publics tout au long de la saison.

Accueille, anime, fait découvrir, initie et perfectionne.

Participation a la vie de la structure

Implication personnelle :

Participation aux actions de la structure ‘accueil sur 'ensemble des secteurs

Nombre de
stagiaires :

Inscriptions :

d'activité : action de promotion, encadrement, communication, animation Cliquez |C]
d'événements...
CONTENU / COMPETENCES VISEES LTS

possibles (congés de
formation, contrats
d'apprentissage,
aides individuelles a
la formation...)

L'obtention du dipléme se fait par 'acquisition des 4 unités de compétences :
étre capable de communiquer, de préparer un projet, encadrer un groupe
dans le cadre d'un projet d'animation...

Tout au long de la formation en alternance, des évaluations formatives
jalonnent le parcours de formation du stagiaire et des évaluations

i . , . Frais pédagogiques :
certificatives valident les compétences acquises. pecagosiq

¢ 1 mention:

, . . ) . : 6300 euros
2 mentions possibles : Cours collectifs et Haltérophilie/Musculation .
e 2 mentions:
Formation réalisée en partenariat avec la Fédération Francaise d’'Haltérophilie c A:98,0deuro§
et de Musculation (formateurs FFHM). ou .pe agoglque
horaire : 10.50 euros
Dans le cadre de son engagement éthique et responsable, LN étudie toutes les situations particuliéres des 4

personnes souhaitant s’inscrire afin de faciliter leur participation. N’'hésitez pas @ nous contacter.


https://www.judonormandie.fr/page/formation

Volume : 200h

150h en centre Pre-requis :

16 ans minimum.
Titulaire du PSC 1 ou AFPS.
Titulaire du 1er Dan - 2éme Dan nécessaire a I'examen.

50h en club
Lieu : Normandie

ROLES

Le titulaire du CQP MAM :

e FEst en charge de linitiation au Judo-Ju Jitsu, jusqu’au premier niveau de
compétition, dans le respect des principes techniques et pédagogiques
propre a la discipline.

e Exerce son activité de maniere autonome en face a face pédagogique. Il ne
peut intervenir aupres des publics scolaires ou dans le secteur du tourisme.

e Exerce une fonction salariée de I'enseignement du judo au titre d'activité
accessoire, a temps partiel.

e Peut délivrer des grades jusqu’a la ceinture marron et préparer des
candidats au grade de ceinture noire 1er Dan.

Nombre de
stagiaires :

MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES
Formation en centre :

Pédagogie des différents publics, technigue Tashi-Waza et Ne-Waza, Cliquez ICI
réglementation, construction de cycles d’enseignement, fonctionnement de
I'association sportive, Kata, Ju-Jitsu.

Formation en structure :

Suivi et encadrement des publics clubs tout au long de la saison.

Suivi pédagogique par un tuteur diplomé d’Etat et un tuteur ligue.

Inscriptions :

Financements
possibles (Congés de
formation, contrats

Participation a la vie associative. e
professionnalisation

CONTENU / COMPETENCES VISEES "

L'obtention du dipldme se fait par 'acquisition des 3 unités de

compétences :

: . , , Frais pédagogiques :
UC1 : Concevoir un projet denseignement au sein d'une 2000 euros

structure associative

UC2 : Mettre en oeuvre un projet d'enseignement : encadrer un
groupe en le faisant évoluer et progresser en toute sécurité
UC3: Participer au fonctionnement d'une structure associative

Tarif étudiant :
1500 euros

Dans le cadre de son engagement éthique et responsable, LN étudie toutes les situations particuliéres des
personnes souhaitant s’inscrire afin de faciliter leur participation. N’'hésitez pas @ nous contacter.
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https://www.judonormandie.fr/page/formation

Animateur
Suppléant

Pré-requis:

18 ans minimum
Titulaire du PSC 1 ou AFPS
Titulaire du 1er Dan

Volume : 80h

Lieu : Normandie

ROLES

L’Animateur Suppléant :

e Enseigner le judo jujitsu de fagcon bénévole en autonomie dans le cadre d'un
remplacement ponctuel (absence de I'enseignant pour maladie, formation
féderale, déplacement en compétition...) et pour une durée maximum

e d'un mois.

e Exerce son activité dans I'association dans laquelle il est licencié, sous la
responsabilité d'un enseignant référent diplémé d'état.

e Ne peut pas délivrer de grade.

e Doit effectuer chaque année 20 heures de formation continue dans le cadre
des stages organisés par I''RFEJ] pour conserver sa qualification.

MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES Nombre de

Apprentissage de : stagiaires :

e Méthode Francaise dEnseignement (blanche a marron).

e Conception et conduite d'un cycle d'enseignement. Conception et
conduite de séance.

e Utilisation des procédés d'apprentissage.

e HTF judo - Technique Tashi-Waza, Ne-Waza - Nage No Kata.

e Droits, devairs et responsabilité de I'éducateur.

e Hygiene et sécurité dans les dojos, conduite a tenir en cas d'accident.

CONTENU / COMPETENCES VISEES

e Ftre capable de préparer et conduire un cycle de séances d'un mois, sur
chacune des 3 périodes de la Méthode Francaise,

e FEtre capable de démontrer le programme technigue de la méthode
francaise, de conseiller et corriger les éleves,

e FEtre capable de participer a 'accompagnement sur des animations et des
compétitions,

e Ftre capable d'encadrer une compétition comme commissaire sportif ou
comme arbitre,

e FEtre capable d'assurer la sécurité lors de la pratique au niveau des
individus et de l'environnement matériel.

Inscriptions :
Cliquez ICI

Frais pédagogiques :
200 euros

Dans le cadre de son engagement éthique et responsable, LN étudie toutes les situations particuliéres des 6
personnes souhaitant s’inscrire afin de faciliter leur participation. N’'hésitez pas @ nous contacter.


https://www.judonormandie.fr/page/formation

Assistant Club

Pré-requis:
Avoir au minimum 16 ans
Etre ceinture marron

Etre présenté par le professeur et le président de club

Volume: 3 jours

Lieu : Normandie

ROLES

L'Assistant Club :
e Assiste I'enseignant dipldmé d'état pendant les cours ou dans I'encadrement
des publics au sein du club dans lequel il est licencié
e Estsous la dépendance fonctionnelle de I'enseignant et ne peut pas
intervenir seul
e Ne peut pas délivrer de grade
e Doit effectuer chaque année 10 heures de formation continue dans le
cadre des stages organisés par son comité pour conserver sa qualification

MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES

Apprentissage de :
e Méthode Francaise dEnseignement (blanche a marron),
e |'utilisation des procédés d'entrainement.
e Pédagogique adaptée aux différents ages.
e HTFjudo (Tashi-Waza, Ne-Waza) - Nage No Kata (3 1éeres séries).
e Droits et devoirs de I'enseignant, Bases réglementaires du fonctionnement
du club, Le systéme fédéral (organisation, activités...).
e Hygiene et sécurité dans les dojos, conduite a tenir en cas d'accident.

CONTENU / COMPETENCES VISEES

e FEtre capable danalyser le déroulement des séances préparées par (ou
avec) le tuteur sur chacune des 3 périodes de la Méthode Francaise.

e Ftre capable de concevoir et conduire une partie de séance, de conseiller
et corriger les éleves.

e FEtre capable de demontrer les principales HTF de la méthode francaise
jusqu’a la ceinture marron.

Nombre de
stagiaires : 30

Inscriptions :
Cliquez ICI

Frais pédagogiques :

150 euros
e FEtre capable de participer a 'accompagnement sur des anima- tions et
des compétitions et d'encadrer une compétition comme commissaire
sportif ou comme arbitre.
e FEtre capable d'assurer la sécurité lors de la pratique au niveau des
individus et de I'environnement matériel.
Dans le cadre de son engagement éthique et responsable, LN étudie toutes les situations particuliéres des 7

personnes souhaitant s’inscrire afin de faciliter leur participation. N'hésitez pas @ nous contacter.


https://www.judonormandie.fr/page/formation

SNR

Volume: 2 jours - 10h

Pré-requis:
Enseignants en exercice dans une association affiliée a la
FFJDA

Lieu : Normandie

OBJECTIFS

Enrichir ses connaissances techniques et pédagogiques dans les différentes
facettes de l'activité en s'appuyant sur les orientations et les messages
fedéraux

MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES
Nombre de

Travail pratique sur le tapis en cours collectif, travail en groupes avec supports participants : 200
pédagogiques (écrits et/ou vidéo) Mises en situation pratique Evaluation sur la
base d'un bilan technique et pédagogique établi par les formateurs de 'OF au nscriptions via
regard des objectifs poursuivis. I'extranet de la
Formateurs : Ligue

e Membres des equipes techniques regionales

e Membres de la direction technique nationale

CONTENU / COMPETENCES VISEES

Travailler techniguement et pédagogiquement autour des différentes facettes
du judo, jujitsu / self-défense, kata (séries de mouvements illustrant les
principes du judo) a partir des programmes d'enseignement et au-dela de la
ceinture noire Se mettre a jour des messages fédéraux, des reglements
d'arbitrage et des problematiques liées au judo pour tout public

Dans le cadre de son engagement éthique et responsable, LN étudie toutes les situations particuliéres des
personnes souhaitant s’inscrire afin de faciliter leur participation. N’'hésitez pas @ nous contacter.

8



RRELE Fommaiy | COITDE L4

; _ DAMA it
L rhes BB
s TR0 0EFRUSPETAGgIpye  PISSIBLITE Detaenge
SRATIONS € FouNCEENT)  ETCERES Tauggry
[ X J ~4 &
TAISO SANTE-1 @ A

'7._.. un
~ #nr”wl"ian
Pré-requis:

Enseignants titulaires du CQP, BPJEPS, DEJEPS (BEES) ou
DESJEPS en exercice dans une association affiliée a la FFJDA

3

Volume: 2 jours - 14h

Lieu : Petit-Couronne
CRJS

OBJECTIFS

Etre capable d'animer des séances a vocation santé aupres de tout public ne
présentant pas de contre-indication a la pratique sportive et désireux de
développer son capital santé.

Savoir interagir avec I'environnement institutionnel de santé.

Etre capable de pérenniser et développer son activité professionnelle et sa
structure d'accueil.

Ce module a pour but la diversification des activités afin de toucher un public
plus large : femmes, seniors, personnes en situation de handicap, personnes
atteintes de maladies chroniques, interventions dans les établissements
sociaux et médico-sociaux...

Nombre de
stagiaires : 30

Renseignements
et inscriptions :

Il appréhendera la prévention primaire (prévenir les risques). ICl

MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES Financement par

Apport théorique participatif en salle, utilisation d'outils pédagogiques action collective

approprieés. FFJDA/AFDAS

Mises en pratique appuyées par des retours d'expériences vécues. (enseignants s:':\l.arles

Evaluation sur la base d'un bilan technique et pédagogique établi par les de la br-anc.he ) JeBlr

formateurs de I'OF au regard des objectifs poursuivis. de‘s cotisations) :

Attestation et certificat d'expertise d'enseignement apres évaluation. 6 a 25 places
Financement

CONTENU / COMPETENCES VISEES individuel

Savoir animer une séance de taiso (préparation physique liée a l'activité) ou In.formatlons :
cliquer ICI

judo adaptée au public.
Savoir construire un cycle de pratique adapteée.
Etre capable de mesurer les capacités physiques du pratiquant.

Bourse (enseignants
bénévoles) : cliquer

. . o . . : ) L s ICI
Avoir des notions scientifiques relatives aux bienfaits de I'APS réguliere. R .
. . L o . Frais pédagogiques :
Savoir interagir avec I'environnement institutionnel de la santé.
280€
Dans le cadre de son engagement éthique et responsable, LJN étudie toutes les situations particuliéres des 9

personnes souhaitant s’inscrire afin de faciliter leur participation. N’'hésitez pas @ nous contacter.


https://www.ffjudo.com/stages-financement
https://www.ffjudo.com/uploads/elfinder/ENSEIGNANT/STAGE_FORMATION/FORMULAIRE_DE_DEMANDE_DE_PRISE_EN_CHARGE_PAR_LE_NATIONAL.pdf
https://www.judonormandie.fr/page/les-formations-continues

JUDO AUTISME

Volume: 4 jours - 24h

Lieu : Caudebec-les- Pré-r.equis S
Elbeuf Enseignants titulaires du CQP, BPJEPS, DEJEPS (BEES) ou

DESJEPS

OBJECTIFS

e Acquérir des connaissances générales sur l'autisme : caractéristiques,
particularités.

e Développer des outils pour identifier et comprendre les comportements
a problemes, réagir et adapter ses conduites.

e Comprendre les bienfaits de l'activité physique adaptée pour les
personnes TSA.

e Judo & autisme : intérét, possibilités et limites.

e Deévelopper des outils pour accueillir les familles et définir le projet judo.

e Construire et mettre en place des séances pédagogiques adaptées a
un public TSA : concevoir, animer, évaluer.

Nombre de
stagiaires : 20

Renseignements
et inscriptions :

ICI
MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES
e Formation assurée par des professionnels et des éducateurs sportifs .
spécialisés et expérimentés. Financement AFDAS
e Flle est faite d'apports théoriques participatifs, d'échanges d'expériences .
et de mises en pratique. Renseignements IC|

CONTENU / COMPETENCES VISEES

e Accueillir des personnes avec autisme en toute sécurité et dans les
meilleures conditions.

e Mettre en place des outils pédagogiques et des situations pédagogiques
adaptées au public.

e Construire un projet pédagogique a destination du public TSA (en fonction
de ses besoins).

e Développer mon activité professionnelle et ma structure (club).

Frais pédagogiques :
600 euros
(25€00/heure)

Dans le cadre de son engagement éthique et responsable, LN étudie toutes les situations particuliéres des O
personnes souhaitant s’inscrire afin de faciliter leur participation. N’'hésitez pas @ nous contacter.


https://www.judonormandie.fr/actu/formation-judo-et-autisme-2023
https://www.judonormandie.fr/page/les-formations-continues

JUDO EN
ENTREPRISE

Volume: 1 jour - 10h

Pré-requis:
Enseignants titulaires du CQP, BPJEPS, DEJEPS (BEES) ou '
DESJEPS

Lieu : Caudebec-les-
Elbeuf

OBJECTIFS

e Acquérir des connaissances sur les bienfaits du sport.

e Acquérir des connaissances sur les besoins des entreprises.

e Acquérir des connaissances sur le sport en milieu professionnel.

e Ftre capable d’accueillir un public sédentaire.

e Ftre capable de mettre en place des outils pédagogiques nécessaires a
une pratique adaptée.

e Ftre capable dinteragir avec les entrepreneurs, les salariés, une structure
privée.

e Ftre capable de pérenniser et de développer son activité professionnelle
et sa structure d'accueil (club).

Nombre de
stagiaires : 20

Renseignements
et inscriptions :

ICi
MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES
e Formation assurée par des educateurs sportifs spécialisés et
expérimentés accompagnés de spécialistes du milieu médical. Financement AFDAS
e Flle est faite d'apports théoriques participatifs, d'échanges d'expériences
et de mises en pratique. Renseignements ICI
CONTENU / COMPETENCES VISEES
e Accueillir des personnes débutantes en toute sécurité et dans les
meilleures conditions. Frais pédagogiques :
e Mettre en place des outils pédagogiques et des situations pédagogiques 280 euros
adaptées au public. (28€00/heure)
e Construire un projet pédagogique a destination des entreprises (en
fonction de leurs besoins).
e Développer mon activité professionnelle et ma structure (club).
Dans le cadre de son engagement éthique et responsable, LN étudie toutes les situations particuliéres des 1

personnes souhaitant s’inscrire afin de faciliter leur participation. N’'hésitez pas @ nous contacter.
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////4
STAGE ~/ |

Préparation aux grades

Volume: 1 jour

Lieu : Normandie ; .
Pré-requis :

Ceinture marron minimum

OBJECTIFS

Renforcer Ses compétences sur le plan technique en lien avec la progression
francaise et les attendus de la ceinture noire

MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES

Travail pratique sur le tapis en cours collectif, travail en groupes avec
supports pédagogiques

Travail UV1 et UV2

Evaluation par mises en situation pratique

Evaluation sur la base d'un bilan technique et pédagogique établi par les
formateurs de I'OF au regard des objectifs poursuivis

CONTENU / COMPETENCES VISEES

Savoir construire sa prestation dans les différents secteurs demandés
Connaitre les attendus de I'examen
Se perfectionner dans la pratique

Nombre de
participants : 45

Inscriptions via
I'extranet de la
Ligue

Dans le cadre de son engagement éthique et responsable, LN étudie toutes les situations particuliéres des 2
personnes souhaitant s’inscrire afin de faciliter leur participation. N'hésitez pas @ nous contacter.



Stage Régional
d'Arbitrage

Volume: 1 jour
Lieu : Normandie

Pré-requis:
Arbitre en fonction au niveau régional

OBJECTIFS

Enrichir ses connaissances techniques et pédagogiques dans les différentes
facettes de l'activité en s'appuyant sur les orientations et les messages
fedéraux.

Mettre a jour ses connaissances.

MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES

Travail pratique sur le tapis en cours collectif

Nombre de
participants : 60

Inscriptions : sur

CONTENU / COMPETENCES VISEES O

Se mettre a jour des messages fédéraux, des reglements d'arbitrage.

Dans le cadre de son engagement éthique et responsable, LJN étudie toutes les situations particuliéres des 3
personnes souhaitant s’inscrire afin de faciliter leur participation. N’'hésitez pas @ nous contacter.



Stage Régional
des Juges

Volume: 1 jour
Lieu : Normandie

Pré-requis:
Juges en fonction au niveau régional

OBJECTIFS

Enrichir ses connaissances techniques et pédagogiques dans les différentes
facettes de l'activité en s'appuyant sur les orientations et les messages
fedéraux.

Mettre a jour ses connaissances.

MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES

Travail pratique sur le tapis en cours collectif

Nombre de
participants : 45

Inscriptions : sur

convocation
CONTENU / COMPETENCES VISEES
Se mettre a jour des messages fédéraux, des reglements des passages de
grades.
Dans le cadre de son engagement éthique et responsable, LN étudie toutes les situations particuliéres des 4

personnes souhaitant s’inscrire afin de faciliter leur participation. N’'hésitez pas @ nous contacter.



PREPARATION
PHYSIQUE JUDO!

Pré-requis: K
Volume : 1 jour - 8h Préparateur Physique, Formateur dans le b,
IR P R ey domaine de I'expertise sportive, Entraineur de «>

CRJS judo diplomés d'un BEES, DEJEPS, DESJEPS exercant sur le
territoire national, a jour de sa licence.

OBJECTIFS

e Acquérir des connaissances sur la préparation physique dans les sports
de combats.

e Acquérir des connaissances sur les besoins du haut-niveau.

e Acquérir des connaissances sur la gestion et l'individualisation des
entrainements.

e ftre capable de gérer des planifications différentes au sein d'un groupe.

- Nombre de
e [Ftre capable de développer son activité professionnelle et sa structure.

stagiaires: 16

Renseignements
et inscriptions :

MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES

e Formation assurée par des éducateurs sportifs spécialisés et I
expérimentes.
e Flle est faite d'apports théoriques participatifs, d'échanges d'expériences
et de mises en pratique. .
Financement AFDAS

CONTENU / COMPETENCES VISEES

e Accueillir des compétiteurs en toute sécurité et dans les meilleures
conditions.

e Mettre en place des outils et des situations adaptées au public.

e Construire un projet sportif a destination des compétiteurs (en fonction de

Renseignements ICI

leurs besoins). Frais pédagogiques :
e Développer mon activité professionnelle et ma structure 224 euros
(28,00 € / heure)
Dans le cadre de son engagement éthique et responsable, LJN étudie toutes les situations particuliéres des 5

personnes souhaitant s’inscrire afin de faciliter leur participation. N’'hésitez pas @ nous contacter.


https://www.judonormandie.fr/page/les-formations-continues
https://www.judonormandie.fr/page/les-formations-continues

FORMATION
DES MANAGERS

Pré-requis:
Volume : 2 jours - 16h Directeur, manager, éducateur sportif
IRl T ey intervenant dans des structures et souhaitant
CRJS compléter sa formation initiale par une approche
spécifique et moderne de la gestion manageériale.

OBJECTIFS

e Approfondir des connaissances sur le management d'une équipe de
professionnels, mieux connaitre ses compétences et optimiser leur
utilisation.

e Acquérir des compétences globales et transversales.

e Comprendre, analyser et s'adapter au profil de ses collaborateurs

e Développer sa posture managériale et relationnelle.

e Entrainer/Accompagner son équipe dans le changement.

e Développer son réseau

e Ftre capable dinteragir avec les entrepreneurs, les salariés, une structure
privée.

Nombre de
stagiaires: 10

Renseignements
et inscriptions :
ICI

MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES

e Formation assurée par des formateurs spécialisés et expérimentés. .
e Elle est faite d'apports théoriques participatifs, d'échanges dexpériences Filancement AFDAS

et de mises en pratique. '
Renseignements ICI

CONTENU / COMPETENCES VISEES

e Analyser son propre fonctionnement professionnel.

) ' Frais pédagogiques :
e Appréhender le fonctionnement de ses collaborateurs. pecagoglq

. e 640 euros
e Mettre eh place d(?s stratégies adaptées a ||Qd|V|du. (40€00/heure)
e Construire un projet commun pour I'entreprise en se servant du
fonctionnement émotionnel de chacun.
e Développer son activité professionnelle et sa structure
Dans le cadre de son engagement éthique et responsable, LJN étudie toutes les situations particuliéres des 6

personnes souhaitant s’inscrire afin de faciliter leur participation. N’'hésitez pas @ nous contacter.
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"'unﬂ“

Qualiopi »

processus certifié

I M REPUBLIQUE FRANGAISE

La certification qualité a été délivrée au titre
des catégories d'actions suivantes :

- Actions de formation

- Actions permettant de faire valider les
acquis d'expeériences

- Actions de formation par apprentissage



